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——— 以保定金迪实习基地为例

杨景发  董国义  张建飞  张 玮  滕晓云  王星凡

(河北大学物理科学与技术学院  河北 保定  071002)

              (收稿日期:2016 09 24)

摘 要:按照“协同共建”理念,打破学院壁垒,成立光电类实习基地联盟,提出了“一核双翼三轨道”基地建设

思路,整合联盟基地的优质资源,强力打造凸显“光电行业”特色的“实习实训平台体系”和“基地双师制教师和制度

保障体系”.基于“教学计划”开展常规实习,以“兴趣导引”进行特色实习.在实习链全程,按“岗位”进行实习,导师

对接,实现“职业素养技能-专业动手能力-产品开发实战能力”的分层联动,取得了受益学生的宽广度、实习核心

内容的纵深度和学校、企业、学生多方受益的综合实习效果.

关键词:实习基地  光电类  基地联盟  实习实训平台  双师制  实习链

  实践教学基地是专业技能和综合能力培养的

摇篮.教育部《全面提高高等教育质量的若干意见》

指出:以提高实践能力为重点,探索与有关部门、科

研院所、行业企业联合培养人才模式;加强实验室、

实习实训基地、实践教学共享平台建设,重点建设

1000个国家大学生校外实践教育基地 …… 全国职

业教育工作会议指出:加强校内外实习实训,……

加大“双师型”教师队伍建设力度;加强基地建设、

校地合作平台建设;和企业和行业结合,把面向专业

改为面向岗位.教育部“关于进一步加强高校实践育

人工作的若干意见”提出:积极调动整合社会各方

面资源,形成实践育人合力 …… 基地建设可采取校

所合作、校企联合、学校引进等方式.为解决高校实

习基地多数按学院、专业分散式建立,基地“实习生

容纳度”与“期望实习学生数”严重不对等! 实习形

式、内容单一,学生变成了临时雇佣工、一般见习生

等问题,我们结合国家特色专业,省级光电创新高

地、物理实验教学中心,河北大学教学实习示范基地

建设需要,基于河北大学在“光电传感与检测、发光

材料与器件、新能源器件应用、光机电一体化”方向

形成的研究特色,利用保定特殊的区域和光电行业

优势,成立关联“实习基地联盟/集群”,进行基地运

行模式探索与实践,将实习实训工作做强做大,成为

实践育人的必然!

1 组建实习基地联盟 解决基地建设思路

组建实习基地联盟,创新基地“一核双翼三轨

道”实践教学理念,解决基地建设的思路问题.
按照“协同育人”原则,以“光电”为纽带,搭乘

“京津冀协同发展”快车,借力“中西部高校提升计

划”,汇聚校院企、科研院所、大学生科技园、大学生

创业园等单位资源群力,组建关联“实习基地集群/

联盟”(Ⅰ期入群/盟基地9个),共同构建凸显能力

层次的实习实训平台,实习基地师资、基地课程和制

度保障体系之“双翼”;按照“职业素养技能 - 专业

动手能力-产品开发实战”三条能力训练轨道,全

员设岗,导师对接,分层联动,实现“知识 - 能力 -
素质协调发展,理论-实践 -创新全面发展”的基

地人才核心培养目标,即京津冀基地联盟构架下的

“一核双翼三轨道”基地建设思路,如图1所示.变分

散式实习为整体策划式实习,既提升了基地硬软件

平台规模层次,又扩大了接纳实习的学院、专业、学
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* 河北省大学生校外实践教育基地.
作者简介:杨景发(1964  ),男,高级实验师,主要从事实验室建设与管理、光伏新能源、设施农业等方面的研究.



生人数,更实现了实行内容的纵深度.真正将实习实

训工作做强做大做实!

图1 光电类实习基地联盟构架下一核双翼

   三轨道基地建设思路结构框图

2 构筑特色平台体系 为学生实训搭台

构筑凸显“光电行业”特色的“实习实训平台”

和“基地教师、基地课程、基地制度”体系,为学生的

实习实训搭台护航.
在京津冀协同发展中,保定利用独特的区域优

势,形成了以新型光电能源、光电器件、材料与汽车

为特色的高新技术产业集群优势,聚集了一批在国

内外有重要影响的企业和研究机构,例如英利集团

有限公司、晶龙实业集团有限公司、中国乐凯集团有

限公司、保定风帆股份有限公司、保定长城汽车股份

有限公司、巨力新能源股份有限公司、保定天威薄膜

光伏有限公司.基于河北大学在“光电传感与检测、

发光材料与器件、新能源器件应用、光机电一体化”

方向研究特色,物理学院、电信学院、质监学院等学

院,先后与金迪、钰鑫、格林光电、英利、巨力、乐凯、

长城汽车、河北通信建设有限公司等企业签订合作

协议,建立了20个校外实习基地,见表1.初步形成

了持久光电类学生实习基地集群,在此基础上,打破

学院壁垒,成立了京津冀光电类关联实习基地联盟.

表1 学生实习实训基地一览表

序号 基地名称 序号 基地名称

1 秦皇岛港务局煤炭码头 11 中国电子科技集团第54研究所

2 保定河北格林光电技术有限公司 12 保定长城汽车股份有限公司

3 衡水立车企业集团 13 保定电谷科技有限公司

4 保定钰鑫电气科技有限公司 14 河北沐天太阳能科技发展有限公司

5 保定慧通科技有限公司 15 保定市计量测试研究所

6 保定金迪科学仪器有限公司 16 物理资源库研发实习基地

7 河北佩锦实业有限公司 17 演示物理仪器研发基地

8 河北英利集团有限公司 18 中国乐凯胶片集团公司

9 河北巨力新能源股份有限公司 19 保定天威股份有限公司

10 河北省通信建设有限公司 20 保定风帆股份有限公司

  整合联盟基地的优质资源,强力打造具有前瞻

性、持续性、可操作性的实习实训平台体系,凸显能

力训练层次多、实践项目丰富、服务学院/专业广、

容纳学生人数多特点,特别使“实习基地运行模式的

改革实践”更具操作性.例如在“金迪科仪省级实习

基地”的建设中,利用金迪公司智能仪表、地下管网

测评的行业龙头地位,以务实精神,协同共建了“电
子电路实习实训”、“光电传感测控实训”和“排水管

网测评实训”3个实习实训子平台,使其成为锤炼学

生“学术科技技能/创新创业技能/就业能力”的集

训场,创新人才的孵化器,谋职就业的“助推器”.
高水平的实践基地必须有完善的制度保证.在

基地建设中,以建立健全管理规章制度、监控考核体

系为抓手,在顶层设计中,校企共同制定各专业教学

计划,特别在“光电信息科学与工程”和“新能源材

料与器件”两个专业中首开了实习实训课程,认真

修订了各专业的实习大纲,对实习实训链各个环节,

都作出了明确制度规定,确保实习有组织、有计划、

有实施、有考核,使实习与实训的时间、效果得到充

分保证.
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基地教师实行双师制,全员设岗,导师对接.首

先,确定基地教师的遴选办法,对接基地实习实训平

台,设置见习导师、实训导师、创新研发工程师三大

类双师制导师团队,再按照岗位设置岗位“师傅”,实

现“实习前-实习中-实习后”实习链导师的全程

贯通;再者,加强基地教师的培训、交流,特别注重青

年教师的培养,实现理论导师和实践导师的借力互

长;同时在专业学习概论、创新创业学术讲座、职业

生涯规划、毕业论文等课程中,尝试企业导师授课

(主副讲);尝试关联基地之间的合作交流,选聘企业

工程师、企业CEO、创业成功人士作为基地教师,择

优聘为学校兼职教授,使得双师制教师的遴选制度

化、常态化.

3 确保实习落地实施 注重学习实习效果

基于“教学计划”开展常规实习,以“兴趣导引”

进行特色实习,保证实习落地实施,取得受益学生的

宽广度和实习核心内容的纵深度的实习效果.
依据“教学计划”和学生企业“双向需求兴趣”,

设置“观摩实习、生产见习、专题讲座、课程设计、毕

业论文、基地夏令营、顶岗实习、项目研发实战

……”等多样层次化的实习形式.建立基地联盟网

站/QQ群/微信圈,成为师生进行交流、反馈、互动

的平台;实习链全程实行“岗位导引,导师对接,分层

联动”操作模式.将实习实施全程分为实习将来时、

实习进行时和实习过去时3个阶段,明确实习3阶

段目标,解决好关键问题,实习实施结构框图如图2
所示.

图2 学生实习实施过程结构框图

实习将来时.明确实习目的,知己知彼 ——— 通

过能力储备(包括道德素质,人身修养,计算机能力,

英语水平、综合实验技能)、职业生涯规划(兴趣爱

好、职业喜好)、企业认知(企业特色、企业文化、企业

荣誉)、岗位认知、角色转变等过程,带着“问题”去

做好实习策划.
实习进行时.实行“岗位导引”,按年级学生在

“三能力训练平台”择岗对接,对应配置实习“师

傅”,经过岗位培训,实习正式开始.实习初期,处理

好做人、谋事、团队融合 …… 等问题;实习中期,解

决好任务完成度、研讨交流、轮岗 …… 等节点事宜;

实习后期,主要对岗位再认知,知识储备与能力释

放,理论学习与工作实战 …… 等问题进行深度思

考.
实习过去时.“拿着建议总结”! 学生主要进行

实习个人总结,实习感悟,实习谏言.实习导师进行

实习工作总结,实习考评,探索“实习证书”认定办

法,解决毕业求职时“需要有工作经历”问题.
比对“学科型课程”,以兴趣趋动,带着问题去实

习,做中学,在学习中构建理论体系,在实践中内化

和提升理论,进行以能力为中心的“能力本位课程”

内容探索;特别是进行了订单式“基于项目开发定岗

实习”运行模式探索实践,例如,在钰鑫基地设立了

“钰鑫创新项目”,2014级三年级学生甲和乙承担了

“蓄电池在线监测参数集中器的设计”项目,毕业后

两人留基地工作,继续进行本产品的研发.应用物理

专业毕业生轩兴洋同学入职金迪公司后,一直从事

研发工作,研制的CCTV内窥镜测试系统,为国内

独创先进产品,为公司带来近亿经济效益.其研发的

管道推杆设备和管道潜望镜在2013年分别获得了

《一种推杆式管道内窥装置》和《一种管道潜望镜控

制电路》的实用新型专利.

4 结束语

通过几年的建设实践,取得了学校、企业、学生

互惠多赢的建设效果:实习基地的建设,有效地保证

了学生课程见习、专业实习、毕业论文、社会调查与

实践等多样化的实习形式和动态化实习内容活动的

开展.例如,金迪实习基地近3年内,共完成103篇

毕业论文,共有来自物理学院、电信学院、工商学院、
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新高考下 “分层教学”在物理教学中的运用策略

唐柏忠

(余姚市第二中学  浙江 宁波  315400)

(收稿日期:2016 08 12)

摘 要:新一轮高考改革不再分文理科,偏文、偏理学生在同一班级上课,如何既不挫伤物理爱好者的积极性,

同时消除偏文科学生对物理的恐惧感.解决这一问题的关键是对不同层次的学生因材施教,也就是分层教学.首先

确立分层目标,学校根据学生基础进行分班、分层,然后学生根据兴趣、意愿进行选课分层(包括选考、学考分类,以

及各类物理选修课),物理教师再结合物理学科教学特点,以及学生实际情况进行备课分层、授课分层、作业分层、辅

导分层、评价分层.

关键词:分层教学  新高考  策略  备课  选修课  因材施教

1 “分层教学”的现实需求

2014年,新一轮的高校招生考试改革在浙江、

上海率先试行.新高考的最大特点是不再分文理科,

学生自主选择3门科目作为选考科目.作为7门选

考科目之一的物理,由于其重视科学方法、强调逻辑

思维能力、并与工农业生产、生活紧密结合等原因受

到许多高校和学生的青睐.但也正是物理逻辑思维

能力要求高,使不少学生害怕物理,不敢选物理.新

高考下文理不分,偏文、偏理学生在同一班级上课

췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍췍

,

经济学院、质监学院、外国语学院,应用物理学、光电

信息科学与工程、电子信息科学与技术、电子信息工

程、电子科学与技术、新能源材料与器件、测控技术

与仪器等6个学院,13个专业,近200名学生到基地

进行了多形式的实习.近3年,承担国家级/省级/

校级大学生创新训练计划项目、实验室开放基金项

目36项,学生获得河北大学大学生创新学分133人

次统计,发表学术论文18余篇,取得国家发明专利5
项,在大学生“挑战杯”学术科技/创业竞赛、全国多

媒体课件大赛、省级物理竞赛、STC杯等各类比赛

中获得省级以上奖励达21项,其中国家级奖励6
项.经过基地工程实战锤炼,全面提升了学生的综合

素养、科研能力和创新能力.
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